COMUNE DI PIMONTE

PROVINCIA DI NAPOLI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Numero Generale 430
del 18/07/2017

Numero Area 51
del 10/07/2017

OGGETTO: Assegno di maternita — Art. 74 D.Lgs n. 151\2001 — Trasmissione istanze
MAGGIO/GIUGNO 2017

I’anno il giorno dieci del mese di luglio, nel proprio ufficio
Relazione Istruttoria

Premesso che:

« Il Dipartimento delle politiche per la famiglia con il Comunicato pubblicato
sulla G.U. n. 47 del 25.02.2017, ha reso noto che la variazione dell'indice
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati, calcolato
con le esclusioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 81, da applicarsi, per
I'anno 2017, alle prestazioni di cui all‘articolo 65, comma 4, della legge 23
dicembre 1998, n. 448 e all’articolo 74 del D. Lgs. 26 marzo 2001, n. 151, e
risultata pari a - 0,1 per cento. Pertanto, restano fermi per i'anno 2017
la misura e i requisiti economici dell'assegno al nucleo familiare
numeroso e dell'assegno di maternita,

= per quanto sopra, per i nati nell’anno 2017, 'assegno di maternita resta di €
1.694,45 come quello del 2015 e 2016;

» durante il periodo di riferimento maggio/giugno 2017, sono pervenute allo
scrivente ufficio, n. 04 istanza come da elenco allegato;

Considerato che:

] « sulla base degli elementi reddituali e patrimoniali, il valore annuo della
situazione economica, previsto per l'accesso al beneficio di cui all'oggetto,



con riferimento ai nuclei familiari composti da almeno tre componenti, da
tenere presente per le nascite, gli affidamenti preadottivi e le adozioni senza
affidamento avvenuti nell’anno 2017 € ISEE paria € 16.954,95;

Ritenuto che:

= a seguito di verifica della documentazione prodotta, della verifica anagrafica
e del calcolo al beneficio, sussistono le condizioni per I’'adozione del
provvedimento di concessione dell’assegno a favore di n. 4 richiedenti,
come meglio dettagliato nell’elenco allegato;

= occorre procedere all’adozione del provvedimento di concessione degli

assegni in oggetto, al fine di procedere alla concreta erogazione degli stessi
a cura dell'INPS;

« |istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di
attestare la regolaritd e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lgs 267/2000 e, pertanto,
viene formulata la proposta di provvedimento finale come di seguito
riportato.

Nel concludere il presente procedimento, si formula la proposta che segue.

Pimonte, I 30 giu. 17

IL RESPONSABILE DELL'AREA

Vista la relazione istruttoria;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il regolamento dell’ordinamento Uffici e servizi;
Visto il T.U.E.L; '

Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria

condotta dal responsabile del procedimento come da relazione istruttoria sopra
riportata; '

Richiamato il decreto sindacale n. 120/2014, relativo alla nomina del
responsabile dell’area amministrativa;

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati:



el

1. di concedere 'assegno di maternita, di cui all’Art. 74 D.Lgs n. 151\2001, a
favore dei beneficiari inseriti nell’allegato elenco che costituisce parte.
integrante e sostanziale del presente atto, per l'importo a fianco di ciascuno
segnato, per un totale di € 6.777,80;

2. di dare atto che a norma dell’art. 11 del citato D.M n. 306/99 si provvedera alla
revoca dei benefici di cui sopra, nel caso di prestazione indebitamente erogata
a far data dal momento dell'indebita corresponsione;

3. di dare incarico al responsabile del procedimento di assicurare la pubblicazione
di cui al D.lgs 33/2013;

4. di incaricare il responsabile del procedimento, istruttore Maria Pia Mannara di
trasmettere, in via telematica alla Sede INPS di C/mare i dati per il relativo
pagamento a favore dei beneficiari di cui all’aliegato elenco.

5. alla stregua dellistruttoria del responsabile del procedimento, di attestare la
regolarita e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D. Lgs 267/00.

Pimontje

Il Responsabile dell’area
Dott. Ciriano Sammaria
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ELENCO FRUITORI

COGNOME E IMPORTO | NORMATI MODALITA DENO | ESTREMI
N. NOME IN EURO VA DI SEGUITA MINAZ ATTO
C.F. RIFERIME PER IONE
PROT. E DATA NTO L'INDIVIDUA | CONTR
ZIONE DEL IBUTO
BENEFICIAR
ISTANZA 10
) SOMMA Art, 74 PROGRAMMA | ASSEG | Det. n 645
MARIALUCIA D.Lgs n. INPS PER NO DI del
151\2001 | CALCOLO DEL | MATER | 16/11/16
3280 SMMMLC87L46C129E | € 1.694,45 BENEFICIO NITA’
04/05/17




2} CUOMO ANGELA Art. 74 PROGRAMMA ASSEG | Det. n 645
D.Lgs n. INPS PER NO DI del
3543 151\2001 CALCOLO DEL | MATER 16/11/16
CMUNGL871.63C129K | € 1.694,45 BENEFICIO NITA
16/05/17
3) BALESTRIERI Art. 74 PROGRAMMA ASSEG | Det. n 645
MARIALUISA D.Lgs n. INPS PER NO DI del
151\2001 CALCOLO DEL | MATER 16/11/16
3521 BLSMLS84R42C129S | € 1.694,45 BENEFICIO NITA'
15/05/17
4) SOMMA MARIA Art. 74 PROGRAMMA ASSEG | Det. n 645
D.Lgs n. INPS PER NO DI del
3918 151\2001 CALCOLO DEL | MATER 16/11/16
SMMMRA91E56C1291 | € 1.694,45 BENEFICIO NITA'
31/05/17

?




Certificato di Pubblicazione

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affisione all’ Albo Pretorio del
comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Pimonte, 1i 18/07/2017




